% LearningPro

Van statische bedrijfslata naar
een levend kennissysteem.

Veranker cruciale expertise in het
digitale DNA van jouw organisatie.




Het gapende gat bij vertrek.

Wanneer een medewerker de organi-
satie verlaat, verdwijnt er van de ene
op de andere dag cruciale waarde.
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Kennis die In hoofden zit, is kennis die weglekt.
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De illusie van informatiebehoud.

Onze organisaties hebben een overvloed aan opgeslagen
bestanden, maar geen overzicht en geen samenhang.

f Geen overzicht

<> Medewerkers verliezen
| dagelijks kostbare tijd
» | aan het zoeken naar

/ de juiste informatie.
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Kennisdeling verankeren in het Digitale DNA.

LearningPro bouwt een brug tussen

LearningPro bouwt een brug tussen
statische data en actieve werknemers.

Wij voorkomen het gapende gat door twee
fundamentele pijlers te combineren:

1. Menselijke
Cultuur

Kennisdeling als

vast onderdeel van
het dagelijks werk.

b
IS
2. Intelligente
Technologie

Al die statische
documenten
transformeert tot
een levend systeem.
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Pijler 1: De structurele borging van expertise.

1. Dagelijks Werk E Systematische
Kennisdeling is geen resy Eld) orging
extra taak, maar N\ —— Dankzij een

gestroomlijnde
systematiek wordt
alles direct vastgelegd.

een vast onderdeel
van de operatie.

Resultaat:
Historische context en
klantstrategie blijven
100% behouden.

3. Naadloze
Overdracht

i

0

= 4

Als een medewerker
de deur uitloopt, is de
overdracht al gedaan.
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Intelligent Kennissysteem
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4 Visueel aantrekkelijk

() Interactief

(J Behapbare wijze (Bite-sized)
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De Paradigmaverschuiving: Status Quo vs. LearningPro.

| Het Digitale DNA

De Status Quo

" Cruciale expertise en Kennis is systematisch
E:L :zrv:frilier klantrelaties verdwijnen geborgd en direct
in een gapend gat. overdraagbaar.

Een overvloed aan Eén intelligent ecosysteem

Lnfgll;matle- geisoleerde data-silo's met in kaart gebrachte
pSed (losse PDF'’s, PPT's). verborgen samenhang.
Kostbare tijd verloren o=\ ‘I? Direct de juiste informatie
Zoekproces aan het zoeken zonder o %+,  voorhanden op het
resultaat. 22:3+L moment van behoefte.
L] ‘T‘ L]
Vorm van = Lange, onleesbare Visueel .a$ntre.kkelijk,
de data STATC AN statische documenten. Interactiet en in
v behapbare stukken.
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De synthese: Waar data transformeert in actie.

Menselijke [ | '\ Intelligente |
Cultuur & | - Technologie |

Structuur (Al die statische |

(Kennisdeling als | '\ LearningPro , | documenten mapt
dagelijks werk) |\ - / en ontsluit) )

X

Alleen de perfecte symbiose van cultuur en Al zorgt ervoor dat
losse data ineens actieve, direct toepasbare kennis wordt.
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Maak van jouw statische
archief een levende asset.

Stop met het verspillen van zoektijd en voorkom dat cruciale
expertise de organisatie verlaat. Ontdek hoe we jouw PDF's,
Word-bestanden en handleidingen in kaart brengen.

Zie LearningPro in actie met
jullie eigen documenten.

[Website URL] | [Contact Email]
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